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Harmonogram spracovania 

Tabuľka 1: Harmonogram spracovania PHRSR PSK 2021-20230 

Rok 2021 2022 

Mesiac VIII IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII IX X 

Tvorba analytickej časti dokumentu x x x x x x                   
Zapracovanie pripomienok k analytickej 
časti             

x x x 
            

Tvorba strategicko-programovej časti 
dokumentu                   x x x x     
Tvorba finančno-realizačnej časti 
dokumentu                         

x x 
  

Zapracovanie pripomienok 
k strategicko-programovej a finančno-
realizačnej časti dokumentu                           

x x 

Zdroj: vlastné spracovanie, 2021  
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Použité skratky 

CLLD – Community Led Local Development – Národná sieť rozvoja vidieka  

EAFRD – Európsky poľnohospodársky fond pre rozvoj vidieka 

ESF – Európsky sociálny fond 

EŠIF – Európske štrukturálne a investičné fondy 

EÚ – Európska únia 

FnPŠ – Fond na podporu športu 

IMS – Informačný monitorovací systém  

IPB – Integrovaný projektový balík 

IROP – Integrovaný regionálny operačný program 

IÚI – Integrované územné investície 

IÚS – Integrovaná územná stratégia 

MAS – Miestna akčná skupina 

MH SR – Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky 

MIRRI SR – Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 

MPSVR SR – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

MSP – Malé a stredné podniky 

MZ – Mestské zastupiteľstvo 

NA SAAIC – Národná agentúra Slovenskej akademickej asociácie pre medzinárodné spoluprácu 

NFP – Nenávratný finančný príspevok 

NRO – Najmenej rozvinuté okresy 

NR SR – Národná rada Slovenskej republiky 

OP ĽZ – Operačný program ľudské zdroje 

PD – Projektová dokumentácia 

PHRSR – Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja kraja 

PSK – Prešovský samosprávny kraj 

RP – Rada partnerstva 

RRF – Recovery and Resilience Facility – Fond obnovy a odolnosti 

SPR – Strategicko-plánovací región 

SÚC – Správa a údržba ciest 

ŠR – Štátny rozpočet 

TS – Technický sekretariát 

TUKE FVT – Technická univerzita Košice, Fakulta výrobných technológií 

ZMOS – Združenie miest a obcí Slovenska 

ŽoNFP – Žiadosť o nenávratný finančný príspevok 
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E. Systém implementácie PHRSR a IÚS 

Časový harmonogram:  
 

• Schválenie dokumentu PHRSR zastupiteľstvom PSK: 2023  

• Vypracovanie akčného plánu: každoročne  

• Monitorovanie: priebežne  

• Hodnotenie:  každoročne k 30.6. 
a) vypracovanie Hodnotiacej správy plnenia implementácie PHRSR,  
b) schválenie Hodnotiacej správy plnenia implementácie PHRSR zastupiteľstvom 

PSK, 
c) zaslanie Hodnotiacej správy plnenia implementácie PHRSR na MIRRI SR do 

30.6. 
 

E.1 SYSTÉM MONITOROVANIA A HODNOTENIA NAPĹŇANIA 
PHRSR PSK 
 

• Monitoring  
 

A) Monitorovanie si vyžaduje vecný a časový harmonogram realizácie PHRSR VÚC vo forme 
akčných plánov.  

B) Proces monitoringu sa opiera o: 
- systém zberu a spracovania dát, ktorý bol základom pre analytickú fázu tvorby PHRSR PSK  

= pri nastavení systému monitoringu sa určí frekvencia zberu údajov, zodpovednosť za ich zber 
a zodpovednosť za priebežný monitoring hodnôt jednotlivých ukazovateľov progresu a 
efektívnosti, ako aj míľnikov,  

• výber merateľných ukazovateľov (ktoré majú určené cieľové hodnoty a časový termín), 
• plnenie priorít a cieľov stratégie. 
C) Systém monitoringu by mal využívať nástroje monitoringu programového rozpočtovania a 

to najmä „Záverečný účet“, ktorý je každoročne pripravovaný a schvaľovaný územnou 
samosprávou. 

D) Monitorovanie zastrešuje monitorovací výbor, ktorý je zostavený aj za účasti partnerov.  
 

• Hodnotenie  
 

A) Proces hodnotenia je každoročné vyhodnocovanie monitorovacích údajov o implementácii 
priorít a cieľov stratégie, kedy sa hodnotia ukazovatele a míľniky. 

B) Výstupom hodnotenia je Hodnotiaca správa o realizácii priorít a cieľov PHRSR.  
 
Systém každoročného hodnotenia je nápomocný pri vyhodnotení výsledkov a vplyvov stratégie po 
skončení realizácie PHRSR. 
 

E. 2 INTEGROVANÁ ÚZEMNÁ STRATÉGIA (IÚS) 
 
Podkapitolu E.2 tvorí základný rámec Integrovanej územnej stratégie. Jej podrobné rozpracovanie 
bude realizované následne po finálnom nastavení podmienok pre čerpanie zdrojov EÚ a po 
definitívnom nastavení smerovania integrovaných územných balíkov a investícií.  
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Integrovaná územná stratégia Prešovského samosprávneho kraja tvorí súčasť komplexného PHRSR 
PSK 2021 – 2030, a zároveň je špecifickým dokumentom pre integrovaný územný rozvoj, ktorý je 
v programovom období 2021 – 2027 podporovaný z fondov EÚ.   
  
Prínosom IÚS PSK je:   
  

• zlepšenie procesu strategického a operatívneho rozhodovania v rámci prípravy, schvaľovania 
a implementácie IÚS PSK, čo prispieva k zvýšeniu transparentnosti rozhodovania, flexibilnému 
reagovaniu na neočakávané zmeny a výzvy ako je COVID19 či vojna na Ukrajine, ale aj k využitiu 
a posilneniu potenciálu ľudí v regiónoch,  
• zjednodušenie prístupu k financovaniu rozvojových potrieb Prešovského kraja z EÚ fondov a 
zníženie byrokracie v procese schvaľovania projektov,  
• integrácia investícií tak, aby boli medzisektorálne, územne, vecne a časovo koordinované, aby 
priniesli čo najväčší efekt a čo najlepšie odrážali potreby ľudí v území Prešovského kraja,   
• integrácia rozumného financovania IÚS na rozdiel od neistého financovania parciálnych 
projektov v  dopytovo orientovaných výzvach,  
• posilnenie významu partnerskej spolupráce pri príprave, rozhodovaní a implementácii IÚS a 
tým širšie využitie potenciálu sociálno-ekonomických partnerov vrátane viaczdrojového 
financovania.  
 

Tabuľka 2 Vzťah PHRSR PSK a IÚS PSK 

PHRSR PSK  IÚS PSK  

Proces schvaľovania dokumentu a kompetentný orgán  

= je schvaľovaný zastupiteľstvom PSK  
  

= je schvaľovaná následne Radou partnerstva ako 
príslušná časti predmetného PHRSR, t.j. 
podmnožiny programovej realizačnej a finančnej 
časti  v súlade s Programom Slovensko   

Účel schváleného dokumentu  

= jeho vypracovanie a schválenie je podmienkou na 
predloženie žiadosti VÚC o poskytnutie dotácie zo 
štátneho rozpočtu a z doplnkových zdrojov podľa 
§ 4 ods. 2 Zákona o regionálnom rozvoji  

= zmenou charakteru časti PHRSR na IÚS umožní 
Rade partnerstva využiť implementačný 
mechanizmus integrovaných územných investícií 
mimo dopytového mechanizmu implementácie 
OP Slovensko  

Členenie obsahu PHRSR PSK a IÚS PSK  

PHRSR podľa §7 ods. 3 Zákona o regionálnom rozvoji pozostáva z analyticko-
strategickej, programovej a implementačnej časti, čo je v súlade s požiadavkami na obsah IÚS podľa 
Všeobecného nariadenia. 
  
IÚS je spracovávaná v súlade s metodikou prípravy PHRSR samosprávnych krajov na programové 
obdobie 2021 – 2027 a v súlade s princípom partnerstva za účasti sociálno - ekonomických partnerov 
podľa Zákona o regionálnom rozvoji. 

Zdroj: Vlastné spracovanie 
 
Definované územie / geografická oblasť, na ktorú sa IÚS vzťahuje  
je územie Prešovského samosprávneho kraja členené na SPR Šariš, Spiš a Horný Zemplín.  
 
Analytické východiská  
Analýza potrieb rozvoja a potenciálu Prešovského kraja vrátane hospodárskych, sociálnych a 
environmentálnych prepojení je pre potreby IÚS spracovaná v kapitole B – Analytické východiská.  
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Opis integrovaného prístupu na riešenie identifikovaných potrieb rozvoja a potenciálu Prešovského 
kraja   
Opis integrovaného prístupu na riešenie identifikovaných potrieb rozvoja a potenciálu Prešovského 
kraja je pre potreby IÚS spracovaný v kapitole C - Rozvojová stratégia a kapitole D1 - Nástroje na 
implementáciu stratégie.   
  
Opis zapojenia partnerov do prípravy a plnenia stratégie   
Opis zapojenia partnerov do prípravy a plnenia stratégie je pre potreby IÚS spracovaný v kapitole C5 
Strategickí sociálno-ekonomickí partneri pre implementáciu PHRSR a stratégia ich zapojenia a kapitole 
E3 Systém implementácie IÚS.   
  
Integrované územné investície IÚS PSK  
  
Integrované územné investície sú :  
  

• definované prostredníctvom projektových zámerov integrovaných územných investícií 
pripravených v spolupráci regionálnych a miestnych samospráv a partnerov,  
• nástrojom, ktorý nahrádza systém dopytovo orientovaných výziev,   
• kľúčovým nástrojom implementácie IÚS v implementačnej kompetencii Rady partnerstva,  
• podmnožinou programovej časti (t.j. Kapitola D1 Nástroje na implementáciu stratégie), ktoré 
je možné financovať v rámci oprávnených aktivít Operačného programu Slovensko a zároveň 
podmnožinou súčasťou integrovaných projektových balíkov (viď nižšie),   
• sú vymedzené tematicky a územne a predpokladom pre ich realizáciu je koordinácia 
jednotlivých sektorov v území kraja,   
• každá IÚI musí prispievať k naplneniu viac ako jedného špecifického cieľa z politických cieľov 
politiky súdržnosti EÚ (PO 1 Inteligentnejšia Európa, PO2 Ekologickejšia Európa, PO3 Prepojenejšia 
Európa, PO4 Sociálnejšia Európa, PO5 Európa bližšie k občanom)  

  
Integrované investičné balíky IÚS PSK  
  
Kľúčové a doplnkové operácie financované zo zdrojov Programu Slovensko predstavujú IÚI a v prípade, 
že sa pridá doplnková operácia z iného zdroja (napr. RRF, CLLD, atď.), ide o integrovaný projektový 
balíček, ktoré prepájajú:   
  

• priority, opatrenia a aktivity tak, aby bola vytvorená synergia a viacsektorovosť,  
• špecifické potreby a špecifiká regiónov PSK na prístupe zdola nahor,  
• rôzne zdroje financovania a zabezpečuje ich efektivitu a optimálne využitie.  
 

Integrované projektové balíky sú tvorené:   
  

• strategickými operáciami/projektmi/investíciami = kľúčové projekty (spravidla investičné)  
• doplňujúcimi operáciami/investíciami/projektmi = tematickými projektovými balíkmi,  

ktoré sú v IÚS definované na úrovni cieľov a indikatívnych projektov.   
  
Konkrétne projekty pre realizáciu v rámci integrovaných projektových balíčkov sa vyberajú zo 
zásobníka projektov priebežne, podľa vopred zadefinovaných kritérií reflektujúcich vlastnú stratégiu 
a zároveň meniace sa prostredie jej implementácie.  
Jednotlivé projekty môžu byť realizované z úrovne VÚC, miest a obcí, štátu, ale aj súkromného 
investora.  
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Typy projektov  
  

Individuálny projekt  Komplexný projekt  Kombinovaný projekt  

= je projekt územnej samosprávy 
v rámci jednej priority IÚS 
(pokrýva však viac ako jeden 
špecifický cieľ politiky súdržnosti 
EÚ). Individuálne projekty sú 
vnímané ako kľúčové aktivity, 
ktoré významne prispievajú 
k napĺňaniu cieľov územnej 
stratégie.  
  

= je projekt územnej 
samosprávy, ktorý pozostáva 
z vybraných komplementárnych 
aktivít z viacerých tematických 
balíkov v rámci rôznych priorít 
IÚS. Doplnkové aktivity sú také 
operácie, ktoré podporujú 
kľúčovú operáciu a zvyšujú jej 
vplyv v území. Tie sú zahrnuté do 
tzv. tematických projektových 
balíkov podľa tematického 
zaradenia.  

= je špecifický typ komplexného 
projektu, ktorý zahŕňa aj činnosti 
štátnej správy. Kombinovaný 
projekt (zložka štátnej správy) 
musí byť schválený príslušným 
rezortom v Komore štátnej 
správy.  
  

 
Integrované projektové balíky vytvárajú v rámci svojho plánovania a následnej implementácie 
regionálne inovačné ekosystémy na úrovni VÚC a sú založené na štvoruholníku (každý IPB by tento 
štvoruholník mal tvoriť):   
 

• podnikateľský sektor,  
• akademický sektor,  
• verejná správa,  
• občianska spoločnosť.   

Znamená to, že sa dotýkajú „tvrdej infraštruktúry“, prírodných zdrojov, ale aj vzdelávania a kvality 
ľudských zdrojov, sociálneho prostredia atď.   
 
Tabuľka 3 Štruktúra Integrovaného projektového balíčka 

 PHRSR PSK OP Slovensko 

PRIORITA č.  doplniť:    doplniť:    

Strategický cieľ:   doplniť:     

Špecifické ciele:   doplniť:     

      

      

Strategický investičný balíček 1:  Doplniť názov   Zdroje 
financovania 
investície*:   

Kľúčové - nosné operácie/projekty:  
  

    

Na úrovni VÚC  Doplniť názov a typ projektu   
(individuálny, komplexný, 
kombinovaný)  

  

V rámci SPR (ak relevantné)  Doplniť názov a typ projektu   
(individuálny, komplexný, 
kombinovaný)  

  

Tematické (komplementárne) balíčky 
doplnkových operácií ku kľúčovým 
projektom:   

    

Na úrovni VÚC  Doplniť názov a typ projektu     
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(individuálny, komplexný, 
kombinovaný)  

Indikatívne projekty:     

Na úrovni partnerov z územia:   Doplniť názov a typ projektu   
(individuálny, komplexný, 
kombinovaný)  

  

  Indikatívne projekty (vymenovať – 
názov projektu, žiadateľa, partnerov, 
indikatívnu výšku finančných 
nákladov, indikatívny harmonogram, 
merateľné ukazovatele) 

  

Zdroj: Vlastné spracovanie 
* Investícia, ktorej financovanie je možné z OP Slovensko je INTEGROVANOU ÚZEMNOU INVESTÍCIOU 
a tvoria ju Radou partnerstva schválené projektové zámery z projektového zásobníka.   
 

INTEGROVANÉ PROJEKTOVÉ BALÍKY IÚS PSK  
  

A - Stabilizácia ľudských zdrojov PSK   
  
IPB A sa zameriava na posilnenie spoločného centra vedy, inovácií a vzdelávania pod záštitou 
Prešovskej univerzity a Fakulty výrobných technológií (Technickej univerzity v Košiciach) s prepojením 
vzdelávania a podnikateľskej praxe, s orientáciou na zvýšenie šancí a príležitostí v zamestnanosti. Tento 
IPB zahŕňa projektové zámery v oblasti: 

 

• technickej: napr. výskumno-vzdelávacieho centra, inovatívneho nedeštruktívneho testovania 
základných materiálov, polotovarov, transferu poznatkov z výskumu digitalizácie, reverzného 
inžinierstva, biodegradovateľných materiálov a i., zelených agro-tém zameraných na ochranu 
biodiverzity, vôd, pôdneho fondu a i.  

• pedagogickej a sociálnej: centrum medziregionálnych štúdií, mapovanie nehmotného 
dedičstva regiónu, špecializovaného výukového laboratóriá creative lab, podporu osôb zo 
sociálne znevýhodneného prostredia a i.  

  

B Cirkulárna ekonomika a udržateľný rozvoj ako súčasť transformácie regionálnej 
ekonomiky PSK   
  
IPB B sa zameriava na:   

• energetiku: Vytvorenie Regionálnych centier udržateľnej energetiky, obnoviteľné zdroje 
energie verejných budov, 

• odpadové hospodárstvo: s cieľom trvalo udržateľného nakladania s odpadmi, zhodnocovanie 
komunálneho odpadu, recykláciu odpadových produktov,  

• edukačno-výchovné aktivity na podporu prechodu na nízkouhlíkovú ekonomiku v PSK.  
 

C. Rozvoj dopravnej obslužnosti na území PSK v najmenej rozvinutých okresoch SPR Šariš a 
SPR Horný Zemplín   
  
IPB C sa zameriava na:   

• dopravné riešenia, predovšetkým po záštitou národnej úrovne v kontexte výstavby kľúčovej 
dopravnej tepny R4 s napojením na sieť TEN-T, ale aj modernizáciu ostatných ciest I, II a III 
triedy a vrátane integrovaného dopravného systému vo verejnej doprave v spolupráci s IDS 
Východ a SÚC PSK v zmysle koncepčných strategických dokumentov,  
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• identifikácia a podpora území priemyselnej infraštruktúry a podpornej administratívnej 
infraštruktúry v úzkej spolupráci so Slovenskou agentúrou pre rozvoj investícií a obchodu 
(SARIO) a MH SR.  

  

D. Prepojený zelený Spiš  
 
IPB D sa zameriava na dobudovanie cestnej infraštruktúry v regióne SPR Spiš vrátane podpory 
ekologickej dopravy a integrovaného dopravného systému verejnej dopravy, vrátane modernizácie 
časti letiska. 
  

E. Sieť integračných centier PSK s dôrazom na rozvoj sociálnej ekonomiky   
  
IPB E sa zameriava v spolupráci s rôznymi aktérmi (ako napr. Prešovská univerzita, Úrad práce, 
sociálnych vecí a rodiny, tretí sektor, Úrad splnomocnenca vlády pre rómske komunity a ďalších) na 
kľúčové projekty, s ďalšími podpornými projektami v oblasti sociálnych inovácií, funkčného systému 
vzdelávania druhej šance či podporovaného bývania pre osoby so zdravotným znevýhodnením na:  

  

• vytvorenie siete integračných regionálnych centier PSK v súvislosti s priblížením a zaradením 
príslušníkov znevýhodnených skupín obyvateľstva na trh práce,  

• Vytvorenie siete a systému získania odbornej kvalifikácie a rekvalifikácie dospelých 
nezamestnaných príslušníkov znevýhodnených skupín obyvateľstva, 

• Klaster sociálnej ekonomiky PSK - sieť aktérov sociálnej ekonomiky na území Prešovského 
samosprávneho kraja. 

 

F. Integrovaný systém rozvoja ekologického a kultúrno-poznávacieho cestovného ruchu 
v SPR Horný Zemplín   
 
IPB F sa zameriava na:  

• dobudovanie základnej environmentálnej ako turistickej infraštruktúry a obnovy pamiatok, 

• vybudovanie turisticko-rekreačnej multimodálnej trasy s dôrazom na zlepšenie ochrany 
prírody, krajiny, biodiverzity a ekosystémových služieb,  

• podporu vzdelávania a zamestnanosti miestnych obyvateľov a žiakov v oblasti cestovného 
ruchu. 
  

G. Zabezpečenie personálnych kapacít a technológií v oblasti IT, digitalizácie a dátovej 
analytiky vrátane osvetovej činnosti s dôrazom na územný rozvoj   

  
IPB G sa zameriava na rozvoj a podporu digitalizácie: 
 

• koordináciou projektových činností, personálnych kapacít, dátového manažmentu v spolupráci 
s Prešovskou univerzitou,  

• digitálnu ekológiu, SMART metering a online riešenia na monitorovanie a predikciu spotrieb 
energií objektov PSK, v spolupráci s Fakultou výrobných technológií TUKE,  

• podpora SMART dopravy, rozvoj infraštruktúry SMART nabíjacích staníc v PSK  prepájanie 
stredoškolského a vysokoškolského vzdelávania v oblasti digitalizácie výrobných procesov a 
spracovania dát v oblasti energetiky, geografických informačných systémov.   
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E. 3 SYSTÉM IMPLEMENTÁCIE IÚS 

Integrovaná územná stratégia PSK je zostavená ako súbor 7 integrovaných projektových balíčkov (IPB) 

zahrňujúcich integrované územné investície (IÚI). Tieto majú osobitné postavenie a vlastný riadiaci 

a implementačný mechanizmus v rámci plnenia PHRSR a IÚS PSK:  

• IÚI sú definované prostredníctvom projektových zámerov zbieraných v projektovom zásobníku, 

• IÚI sú financované z OP Slovensko: 
o implementujú vybrané opatrenia v rámci špecifických cieľov, ktorých realizácia je v 

kompetencii regionálnej samosprávy PSK  
o zabezpečujú realizáciu investície v rámci viacerých (minimálne dvoch) priorít v rámci 

politiky súdržnosti EÚ / Programu Slovensko. 

 
Tabuľka 4 Cieľ politiky súdržnosti EÚ  

Cieľ politiky 
súdržnosti EÚ 

PO1 PO2 PO3 PO4 PO5 Stav PD Význam pre 
sektorovú 
stratégiu 

Špecifický cieľ  
1.
1 

1.
2 

1.
4 

2
.
1 

2
.
2 

2
.
4 

2
.
5 

2
.
6 

2
.
7 

2
.
8 

3.2 4.
1 

4.
2 

4.3 5.1 5.2   

IÚI 1                   
Aktivita 1                   
Aktivita 2                   
Aktivita 3                   

Zdroj: Jednotný metodický rámec pre prípravu integrovaných územných stratégií a investícií v SR 
v programovom období 2021-2027 

 

Priority a špecifické ciele pre IÚI 
Operačný program SK 2021-2027   
 
1 Priority cieľa politiky 1 - Inteligentnejšia Európa 

1 Priorita 1P1 Veda, výskum a inovácie  

• Špecifický cieľ RSO1.1 Rozvoj a rozšírenie výskumných a inovačných kapacít a využívania 
pokročilých technológií 

• Špecifický cieľ RSO1.2 Využívanie prínosov digitalizácie pre občanov, podniky, výskumné 
organizácie a orgány verejnej správy 

• Špecifický cieľ RSO1.3 Posilnenie udržateľného rastu a konkurencieschopnosti MSP a tvorby 
pracovných miest v MSP, a to aj produktívnymi investíciami 

• Špecifický cieľ RSO1.4 Rozvoj zručností pre inteligentnú špecializáciu, priemyselnú 
transformáciu a podnikanie 

1 Priorita 1P2 Digitálna pripojiteľnosť 
Špecifický cieľ RSO1.5 Zvyšovanie digitálnej pripojiteľnosti 
 

2 Priority cieľa politiky 2 - Ekologickejšia Európa 

2 Priorita 2P1 Energetická efektívnosť a dekarbonizácia 

• Špecifický cieľ RSO2.1 Podpora energetickej efektívnosti a znižovania emisií skleníkových 
plynov 

• Špecifický cieľ RSO2.2 Podpora energie z obnoviteľných zdrojov v súlade so smernicou (EÚ) 
2018/2001 vrátane kritérií udržateľnosti, ktoré sú v nej stanovené 

• Špecifický cieľ RSO2.3 Vývoj inteligentných energetických systémov, sietí a uskladnenia mimo 
transeurópskej energetickej siete (TEN-E) 

2 Priorita 2P2 Životné prostredie 



   

 

13 

 

• Špecifický cieľ RSO2.4 Podpora adaptácie na zmenu klímy a prevencie rizika katastrof, ako aj 
odolnosti, a to s prihliadnutím na ekosystémové prístupy 

• Špecifický cieľ RSO2.5 Podpora prístupu k vode a udržateľného vodného hospodárstva 

• Špecifický cieľ RSO2.6 Podpora prechodu na obehové hospodárstvo, ktoré efektívne využíva 
zdroje  

• Špecifický cieľ RSO2.7 Posilnenie ochrany a zachovania prírody, biodiverzity a zelenej 
infraštruktúry, a to aj v mestských oblastiach, a zníženia všetkých foriem znečistenia 

2 Priorita 2P3 Udržateľná mestská mobilita 

• Špecifický cieľ RSO2.8 Podpora udržateľnej multimodálnej mestskej mobility ako súčasti 
prechodu na hospodárstvo s nulovou bilanciou uhlíka 

 

3 Priority cieľa politiky 3 - Prepojenejšia Európa 

3 Priorita 3P1 Doprava 

• Špecifický cieľ RSO3.1 Rozvoj inteligentnej, bezpečnej, udržateľnej a intermodálnej TEN-T 
odolnej proti zmene klímy 

• Špecifický cieľ RSO3.2 Rozvoj a posilňovanie udržateľnej, inteligentnej a intermodálnej 
vnútroštátnej, regionálnej a miestnej mobility odolnej proti zmene klímy vrátane zlepšeného 
prístupu k TEN-T a cezhraničnej mobility 

  

4 Priority cieľa politiky 4 - Sociálnejšia Európa 

4 Priorita 4P1 Adaptabilný a prístupný trh práce 

• Špecifický cieľ SO (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre všetkých 
uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to najmä vykonávaním záruky pre 
mladých ľudí, pre dlhodobo nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a 
neaktívne osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti a sociálneho 
hospodárstva 

• Špecifický cieľ SO (b) Modernizácia inštitúcií a služieb trhu práce s cieľom posúdiť a predvídať 
potreby v oblasti zručností a zabezpečiť včasnú a cielenú pomoc a podporu v záujme 
zosúladenia ponuky s potrebami trhu práce, ako aj pri prechodoch medzi zamestnaniami a 
mobilite 

• Špecifický cieľ SO (c) Podpora rodovo vyváženej účasti na trhu práce, rovnakých pracovných 
podmienok a lepšej rovnováhy medzi pracovným a súkromným životom vrátane prístupu k 
cenovo dostupnej starostlivosti o deti a odkázané osoby 

• Špecifický cieľ SO (d) Podpora adaptácie pracovníkov, podnikov a podnikateľov na zmeny, ako 
aj aktívneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne prispôsobeného pracovného prostredia, 
ktoré rieši zdravotné riziká 

• Špecifický cieľ RSO4.1 Zvyšovanie účinnosti a inkluzívnosti trhov práce a prístupu ku kvalitnému 
zamestnaniu rozvíjaním sociálnej infraštruktúry a podporou sociálneho hospodárstva 

4 Priorita 4P2 Kvalitné a inkluzívne vzdelávanie 

• Špecifický cieľ SO (e) Zvýšenie kvality, inkluzívnosti a účinnosti systémov vzdelávania a 
odbornej prípravy, ako aj ich relevantnosti z hľadiska trhu práce okrem iného prostredníctvom 
potvrdzovania výsledkov neformálneho vzdelávania a informálneho učenia sa s cieľom 
podporiť nadobúdanie kľúčových kompetencií vrátane podnikateľských a digitálnych zručností, 
a tiež prostredníctvom podpory zavádzania systémov duálnej odbornej prípravy a učňovskej 
prípravy 

• Špecifický cieľ SO (f) Podpora rovného prístupu, a to najmä znevýhodnených skupín, ku 
kvalitnému a inkluzívnemu vzdelávaniu a odbornej príprave a podpora ich úspešného 
ukončenia, počnúc vzdelávaním a starostlivosťou v ranom detstve cez všeobecné a odborn 
vzdelávanie a prípravu až po terciárnu úroveň a vzdelávanie a učenie dospelých vrátane 
uľahčovania vzdelávacej mobility pre všetkých a prístupnosti pre osoby so zdravotným 
postihnutím 
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• Špecifický cieľ RSO4.2 Zlepšenie rovného prístupu k inkluzívnym a kvalitným službám v oblasti 
vzdelávania, odbornej prípravy a celoživotného vzdelávania rozvíjaním dostupnej 
infraštruktúry vrátane posilňovania odolnosti pre dištančné a online vzdelávaniea odbornú 
prípravu 

4 Priorita 4P3 Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu 

• Špecifický cieľ SO (d) Podpora adaptácie pracovníkov, podnikov a podnikateľov na zmeny, ako 
aj aktívneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne prispôsobeného pracovného prostredia, 
ktoré rieši zdravotné riziká 

• Špecifický cieľ SO (g) Podpora celoživotného vzdelávania, najmä flexibilných príležitostí na 
zvyšovanie kvalifikácie a rekvalifikáciu pre všetkých s prihliadnutím na podnikateľské a 
digitálne zručnosti, lepšie predvídanie zmien a nových požiadaviek na zručnosti na základe 
potrieb trhu práce, uľahčovanie kariérnych zmien a podpora profesijnej mobility 

• Špecifický cieľ RSO4.2 Zlepšenie rovného prístupu k inkluzívnym a kvalitným službám v oblasti 
vzdelávania, odbornej prípravy a celoživotného vzdelávania rozvíjaním dostupnej 
infraštruktúry vrátane posilňovania odolnosti pre dištančné a online vzdelávanie a odbornú 
prípravu 

4 Priorita 4P4 Záruka pre mladých 

• Špecifický cieľ SO (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre všetkých 
uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to najmä vykonávaním záruky pre 
mladých ľudí, pre dlhodobo nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a 
neaktívne osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti a sociálneho 
hospodárstva 

• Špecifický cieľ SO (f) Podpora rovného prístupu, a to najmä znevýhodnených skupín, ku 
kvalitnému a inkluzívnemu vzdelávaniu a odbornej príprave a podpora ich úspešného 
ukončenia, počnúc vzdelávaním a starostlivosťou v ranom detstve cez všeobecné a odborné 
vzdelávanie a prípravu až po terciárnu úroveň a vzdelávanie a učenie dospelých vrátane 
uľahčovania vzdelávacej mobility pre všetkých a prístupnosti pre osoby so zdravotným 
postihnutím 

• Špecifický cieľ SO (l) Podpora sociálnej integrácie osôb ohrozených chudobou alebo sociálnym 
vylúčením vrátane najodkázanejších osôb a detí 

4 Priorita 4P5 Aktívne začlenenie a dostupné služby 

• Špecifický cieľ SO (h) Podpora aktívneho začlenenia s cieľom podporovať rovnosť príležitostí, 
nediskrimináciu a aktívnu účasť a zlepšenie zamestnateľnosti, najmä v prípade 
znevýhodnených skupín 

• Špecifický cieľ SO (i) podpora sociálno-ekonomickej integrácie štátnych príslušníkov tretích 
krajín vrátane migrantov 

• Špecifický cieľ SO (k) Zlepšovanie rovného a včasného prístupu ku kvalitným, udržateľným a 
cenovo dostupným službám vrátane služieb, ktoré podporujú prístup k bývaniu a 
individualizovanú starostlivosť vrátane zdravotnej starostlivosti; modernizácia systémov 
sociálnej ochrany, vrátane podpory prístupu k sociálnej ochrane, s osobitným zameraním na 
deti a znevýhodnené skupiny; zlepšovanie prístupnosti, a to aj pre osoby so zdravotným 
postihnutím, účinnosti a odolnosti systémov zdravotnej starostlivosti a služieb dlhodobej 
starostlivosti 

• Špecifický cieľ SO (l) Podpora sociálnej integrácie osôb ohrozených chudobou alebo sociálnym 
vylúčením vrátane najodkázanejších osôb a detí 

• Špecifický cieľ RSO4.3 Podpora sociálno-ekonomického začlenenia marginalizovaných 
komunít, domácností s nízkym príjmom a znevýhodnených skupín vrátane osôb s osobitnými 
potrebami prostredníctvom integrovaných akcií vrátane bývania a sociálnych služieb 

• Špecifický cieľ RSO4.5 Zabezpečenie rovného prístupu k zdravotnej starostlivosti a zvýšením 
odolnosti systémov zdravotnej starostlivosti vrátane primárnej starostlivosti, a podpory 
prechodu z inštitucionálnej starostlivosti na rodinnú a komunitnú starostlivosť 
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• Špecifický cieľ RSO4.6 Posilnenie úlohy kultúry a udržateľného cestovného ruchu v oblasti 
hospodárskeho rozvoja, sociálneho začlenenia a sociálnej inovácie 

4 Priorita 4P6 Aktívne začlenenie rómskych komunít 

• Špecifický cieľ SO (j) Podpora sociálno-ekonomickej integrácie marginalizovaných komunít, 
ako sú napríklad Rómovia 

• Špecifický cieľ RSO4.3 Podpora sociálno-ekonomického začlenenia marginalizovaných 
komunít, domácností s nízkym príjmom a znevýhodnených skupín vrátane osôb s osobitnými 
potrebami prostredníctvom integrovaných akcií vrátane bývania a sociálnych služieb 

4 Priorita 4P7 Sociálne inovácie a experimenty 

• Špecifický cieľ SO (a) Zlepšenie prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam pre všetkých 
uchádzačov o zamestnanie, predovšetkým mladých ľudí, a to najmä vykonávaním záruky pre 
mladých ľudí, pre dlhodobo nezamestnaných a znevýhodnené skupiny na trhu práce a 
neaktívne osoby, ako aj prostredníctvom podpory samostatnej zárobkovej činnosti a sociálneho 
hospodárstva 

• Špecifický cieľ SO (f) Podpora rovného prístupu, a to najmä znevýhodnených skupín, ku 
kvalitnému a inkluzívnemu vzdelávaniu a odbornej príprave a podpora ich úspešného 
ukončenia, počnúc vzdelávaním a starostlivosťou v ranom detstve cez všeobecné a odborné 
vzdelávanie a prípravu až po terciárnu úroveň a vzdelávanie a učenie dospelých vrátane 
uľahčovania vzdelávacej mobility pre všetkých a prístupnosti pre osoby so zdravotným 
postihnutím 

• Špecifický cieľ SO (h) Podpora aktívneho začlenenia s cieľom podporovať rovnosť príležitostí, 
nediskrimináciu a aktívnu účasť a zlepšenie zamestnateľnosti, najmä v prípade 
znevýhodnených skupín 

4 Priorita 4P8 Potravinová a materiálna deprivácia 

• Špecifický cieľ SO (m) Riešenie materiálnej deprivácie prostredníctvom potravinovej a/alebo 
základnej materiálnej pomoci pre najodkázanejšie osoby vrátane detí a zabezpečenie 
sprievodných opatrení podporujúcich ich sociálne začlenenie 

 

5 Priority cieľa politiky 5 - Európa bližšie k občanom 

5 Priorita 5P1 Moderné regióny 

• Špecifický cieľ RSO5.1 Podpora integrovaného a inkluzívneho sociálneho, hospodárskeho a 
environmentálneho rozvoja, kultúry, prírodného dedičstva, udržateľného cestovného ruchu a 
bezpečnosti v mestských oblastiach 

• Špecifický cieľ RSO5.2 Podpora integrovaného a inkluzívneho sociálneho, hospodárskeho a 
environmentálneho miestneho rozvoja, kultúry, prírodného dedičstva, udržateľného 
cestovného ruchu a bezpečnosti v iných ako mestských oblastiach  
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Implementačný a inštitucionálny mechanizmus a kompetencie  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Rada partnerstva 

o riadi sa Štatútom a rokovacím poriadkom Rady partnerstva, ktorý upravuje postavenie, 
zloženie, úlohy, výkon činnosti a spôsob prijímania rozhodnutí Rady partnerstva 
(www.vucpo.sk)   

 
Najdôležitejšími kompetenciami Rady partnerstva je:  

o schvaľovanie Integrovanej územnej stratégie (t.j. IPB a IÚI) a koordinácia jej implementácie, 
o schvaľovanie projektových zámerov IÚI zostavených z projektových aktivít uvedených 

v projektovom zásobníku IÚS.  
 

2. Komory Rady partnerstva, t.j. 

a) Komora regionálnej samosprávy,  
b) Komora miestnej územnej samosprávy, 
c) Komora štátnej správy,  
d) Komora sociálno-ekonomických partnerov.  

 
o tvoria organizačný rámec systému rozhodovania v Rade partnerstva a  sú vytvorené na 

základe príslušnosti členov Rady partnerstva k skupinám sociálno-ekonomických partnerov v 
rámci ich územnej príslušnosti, 

o riadia sa Štatútom a rokovacím poriadkom Rady partnerstva. 
 

3. Technický sekretariát Rady partnerstva zriadený v rámci úradu VÚC 
o riadi sa Štatútom a rokovacím poriadkom Rady partnerstva, 
o zabezpečuje organizačné, vecné a administratívne úlohy spojené s činnosťou Rady partnerstva 

a jej orgánov,  
 
Pozn. Budovanie administratívnych a odborných kapacít Technického sekretariátu Rady partnerstva je 
finančne podporené prostredníctvom NFP na podporu vytvorenia technických sekretariátov č. IROP-
PO8-SC81-2022-92. 

 
4. Tematické komisie / pracovné skupiny 

o tvoria pracovný poradný a organizačný rámec, zložený z členov Rady partnerstva a externých 
expertov, 

http://www.vucpo.sk/
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o podieľajú sa na vypracovaní IÚS v danej tematickej oblasti, na navrhovaní projektov a na 
monitorovaní a hodnotení realizácie projektov IÚI.  

 
5. Žiadateľ 

o predkladá projektový zámer IÚI do Rady partnerstva (podľa pokynov Rady partnerstva). 
 
6. Regionálne centrum MIRRI SR v Prešove 

o Regionálne centrum je integrálnou súčasťou MIRRI SR a predstavuje jeho detašované 
pracovisko. Poskytuje bezplatné poradenstvo v oblasti čerpania eurofondov a jeho cieľom je 
posilnenie podpory v oblasti prípravy kvalitných projektov a ich následnej implementácie. 
Centrum pracuje na princípe partnerstva s orgánmi verejnej moci, kde na jednom mieste 
dostane žiadateľ/prijímateľ kompletnú informáciu a pomoc pri príprave a počas 
implementácie projektov. 

o V regionálnom centre Prešov sú sústredené nasledovné orgány verejnej moci: Ministerstvo 
investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR, Ministerstvo práce, sociálnych vecí a 
rodiny SR, Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR, Ministerstvo životného 
prostredia SR – Slovenská agentúra životného prostredia, Úrad vlády SR – Plán obnovy 
a odolnosti, Úrad vlády SR – Úrad splnomocnenca vlády SR pre rómske komunity, Úrad pre 
verejné obstarávanie, MIRRI SR – kancelária pre najmenej rozvinuté okresy, MIRRI SR – 
kancelária regionálnych inovácií. 

Implementačný mechanizmus IÚS  

= sa riadi „Jednotným metodickým rámcom pre prípravu integrovaných územných stratégií 
a integrovaných územných investícií v SR v programovom období 2021 – 2027, ktoré spracoval Riadiaci 
orgán pre OP Slovensko MIRRI SR a následne ďalšou programovou dokumentáciou (Programový 
manuál, Príručka pre žiadateľa a prijímateľa) definujúcimi pravidlá oprávnenosti výdavkov, merateľné 
ukazovatele a postupy implementácie IÚI.  
Zadefinovanie pravidiel oprávnenosti výdavkov zohľadní rozdelenie alokácie pre Radu partnerstva do 
špecifických cieľov a umožní v čase priebežné podávanie ŽoNFP pre aktivity, ktoré boli RP schválené 
ako súčasť projektových zámerov IÚI. 
 
Implementačný postup:  

1. Tvorba projektového zásobníka Radou partnerstva, členmi tematických komisií a webovej 
aplikácie pre zber projektových aktivít. Projektový zásobník administruje technický sekretariát 
prostredníctvom Aplikácie pre manažovanie projektových zámerov a komunikáciu. 

2. Tvorba projektového zámeru IÚI, ktorý navrhujú žiadatelia za účasti Technického sekretariátu 
vyskladaním projektových aktivít z projektového zásobníka vypracovaním “Formulára 
projektového zámeru IÚI”. 

3. Predbežná konzultácia projektového zámeru IÚI (t.j. formulár a stanovisko TS) s regionálnym 
centrom ako vysunutým pracoviskom MIRRI SR. 

4. Predloženie projektového zámeru IÚI Rade partnerstva na výber a schvaľovanie. 
5. Notifikovanie Riadiaceho orgánu cez informačný monitorovací systém (IMS) o schválených a 

pripravených projektových zámeroch IÚI pre vyhlásenie výzvy. 
6. Vyhlásenie integrovanej výzvy pre implementáciu konkrétnej IÚI Riadiacim orgánom 

prostredníctvom IMS. 
7. Vypracovanie ŽoNFP pre IÚI (resp. viacerých projektových žiadostí podľa počtu vecne 

príslušných sprostredkovateľských orgánov) a overenie súladu ŽoNFP a jej príloh so 
schváleným projektovým zámerom Technickým sekretariátom. 

8. Administratívne overenie a hodnotenie ŽoNFP Riadiacim (al. sprostredkovateľským) orgánom 
a následné vydanie Rozhodnutia o ŽoNFP a podpis Zmluvy o NFP medzi Riadiacim (al. 
sprostredkovateľským) orgánom a kľúčovým/ hlavným žiadateľom.   
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Pozn. Medzi kľúčovým/hlavným partnerom a ostatnými projektovými partnermi IÚI sú uzavreté 
osobitné zmluvy, definujúce úlohy a povinnosti jednotlivých zúčastnených strán pri implementácii 
aktivít IÚI. 
Pozn. Aplikácia pre manažovanie projektových zámerov a komunikáciu je softvérový nástroj, ktorý 
zabezpečuje manažovanie agendy súvisiacej s novým programovým obdobím 2021-2027. Informačno-
komunikačná aplikácia umožní efektívnejší zber dát a ich vyhodnocovanie najmä pre potreby tvorby 
integrovaných rozvojových zámerov a integrovaných projektových balíčkov. Primárne slúži ako nástroj 
pre manažovanie projektových zámerov a štruktúrovanejšiu komunikáciu a zber dát, cielený 
a tematický prenos informácii medzi PSK a obcami (partnermi), prípadne spätne na štát.  

F. Plán využitia/aktivácie zdrojov vrátane 

finančného plánu 
Finančné zdroje PSK:  
 
Prešovský samosprávny kraj samostatne hospodári s vlastným majetkom a s vlastnými príjmami v 
zmysle platnej legislatívy. Hospodári s prostriedkami pridelenými zo štátneho rozpočtu, z rozpočtu 
Európskej únie, ako aj z rozpočtov členských krajín EÚ a zo zahraničia. 
Spôsob hospodárenia, finančné zabezpečenie činností a plnenia úloh samosprávneho kraja sú 
zabezpečované v súlade so zákonom NR SR č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej 
samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákonom NR SR č. 
564/2004 Z. z. o rozpočtovom určení výnosu dane z príjmov územnej samospráve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, nariadením vlády SR č. 668/2004 Z. z. o rozdeľovaní 
výnosu dane z príjmov územnej samospráve v platnom znení, zákonom NR SR č. 523/2004 Z. z. o 
rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, ďalšou platnou legislatívou ako aj v súlade so všeobecne záväznými nariadeniami 
samosprávneho kraja, internými smernicami a inými predpismi.  
 
Rozpočet výdavkov je určený na zabezpečenie výkonu samosprávnych funkcií v súlade s platnou 
legislatívou, plnenie základných povinností spojených so samostatným hospodárením a nakladaním s 
majetkom samosprávneho kraja, vlastnými príjmami, dotáciami z fondov EÚ, aby bol zabezpečený 
výkon a financovanie prenesených a originálnych kompetencií v zmysle platnej legislatívy. Výkon 
samosprávnych funkcií kraja a originálnych kompetencií, pod ktoré spadá hlavne sociálne 
zabezpečenie, kultúra, školské zariadenia, zdravotná starostlivosť a oblasť dopravy, sú financované z 
vlastných príjmov PSK, t. j. z daňových a nedaňových príjmov. Prenesený výkon štátnej správy v oblasti 
stredoškolského vzdelávania je financovaný zo ŠR formou účelovej dotácie. Prenesený výkon štátnej 
správy v oblasti zdravotníctva a dopravy nie je zo ŠR financovaný. 
 
Záverečný účet PSK za rok 2021 (schválený uznesením Z PSK č. 962/2022 zo dňa 9.5.2022) 
 
Výsledok hospodárenia za rok 2021  

• Príjmy 263 473 702,05€ 

• Výdavky 268 197 185,70€ 
 

PSK každoročne administruje z vlastných zdrojov Dotačné schémy PSK v zmysle uznesení ZPSK: Výzva 
pre región, Výzva poslancov, Výzva predsedu, participatívny rozpočet, Účelové dotácie (vlastné zdroje 
PSK). 
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Finančné zdroje zo štátneho rozpočtu a z rozpočtu Európskej únie: 
 
Operačný program Slovensko:  
V programovom období 2021 - 2027 je v Operačnom programe Slovensko alokovaných celkovo 12 593 
734 933€. Na rozvoj regiónov je alokovaných celkovo 2 127 703 635€, z toho na IUS 8 krajov 1 207 
987 567€ a na všetkých 18 UMRov 919 716 068€.  
 
Plán obnovy a odolnosti SR:  

• Priorita: Kvalitné vzdelávanie 892 mil.€  

• Priorita: Veda, výskum, inovácie 739 mil.€  

• Priorita: Efektívna verejná správa a digitalizácia 1 110 mil.€ 

• Priorita: Lepšie zdravie 1 533 mil.€ 

• Priorita: Zelená ekonomika 2 301 mil.€ 
 
Strategický plán Spoločnej poľnohospodárskej politiky 2023-2027 

• I.pilier - priame platby / hektárové podpory: 2,04 miliardy € 

• II.pilier  - Program rozvoja vidieka - Európsky poľnohospodársky fond pre rozvoj vidieka 
(EAFRD): 2,05 miliardy € + spolufinancovanie SR (37%) 

 
Interreg PL –SR 2021 – 2027  

• finančné rozpočtové prostriedky podľa fondu a národného spolufinancovania:  
161 608 079,00€ 

 
Výsledok zberu projektových zámerov sociálno-ekonomických partnerov s indikatívnou finančnou 
potrebou územia: 
PSK v období rokov 2020 – 2022 zozbierala od sociálno-ekonomických partnerov z územia PSK dáta 
(projektové zámery), ktoré naznačujú celkové finančné potreby územia pre naplnenie jednotlivých 
cieľov PHRSR. Sociálno-ekonomickí partneri zaslali 5 176 projektových zámerov v celkovej žiadanej 
sume 2 492 613 256 €. V roku 2023 PSK zrealizuje prostredníctvom Aplikácie na zber projektových 
zámerov opätovné, aktualizované a precizované monitorovanie potrieb z územia, ktoré spresnia 
informácie slúžiace pre rozumné rozhodovanie a prioritizovanie potrieb a investícií.  
 
Graf 1 Počet a celkový finančný objem projektových zámerov v Prešovskom kraji podľa priorít PHRSR 
PSK na roky 2021-2030 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 
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Graf 2 Počet a celkový finančný objem projektových zámerov v SPR Šariš podľa priorít PHRSR PSK na 
roky 2021-2030  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 

 
Graf 3 Počet a celkový finančný objem projektových zámerov v SPR Spiš podľa priorít PHRSR PSK na roky 
2021-2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 

 
Graf 4 Počet a celkový finančný objem projektových zámerov v SPR Spiš podľa priorít PHRSR PSK na roky 
2021-2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 
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Graf 5 Počet projektov podľa špecifických cieľov PHRSR PSK 2021-2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 

 
Graf 6 Rozpočet projektov podľa špecifických cieľov PHRSR PSK 2021-2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 
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1.1.4 Zvýšiť atraktivitu a pripravenosť kraja pre potenciálnych investorov vytvorením podmienok a širšej ponuky
investičných príležitostí
1.1.5 Zlepšiť podmienky pre prístup obyvateľov na trh práce

1.2.1 Rozšíriť a modernizovať existujúcu infraštruktúru cestovného ruchu vrátane rozširovania ponuky CR a 
zavádzania inovatívnych riešení
1.2.2 Zabezpečiť ochranu a rozvoj prírodného a kultúrneho dedičstva, kultúry, kreatívneho priemyslu a
komunitného života na území kraja
2.1.1 Zvýšiť dostupnosť a kvalitu zdravotnej starostlivosti pre obyvateľov kraja

2.1.2 Rozšíriť spektrum možností pre pohybové aktivity a zdravý životný štýl každej vekovej skupiny obyvateľstva

2.1.3 Zabezpečiť dostupnosť kvalitných sociálnych služieb a posilniť sociálnu integráciu osôb  dotknutých i
ohrozených chudobou a sociálnym vylúčením
2.1.4 Zvýšiť bezpečnosť a ochranu životov a zdravia obyvateľov kraja a ich majetku 

2.1.5 Zabezpečiť kvalitné vzdelanie pre obyvateľov kraja na všetkých stupňoch školstva

3.1.1 Vytvoriť systém udržateľnej a ekologickej mobility prostredníctvom výstavby a modernizácie dopravnej 
infraštruktúry a optimalizácie dopravnej obslužnosti v kraji v nadväznosti na budovanie IDS
3.1.2 Zvýšiť energetickú hospodárnosť a efektívne využívanie prírodných zdrojov na území kraja

3.2.1 Zvýšiť adaptabilitu územia kraja na zmeny klímy

3.2.2 Zvýšiť úroveň vytriedenia odpadov a transformovať odpadové hospodárstvo na obehové hospodárstvo

3.2.3 Znížiť znečistenie životného prostredia a jeho zložiek

4.1.1 Zlepšiť systém a koordináciu strategického plánovania v kraji a vytvoriť kapacity pre plánovanie a koordináciu

4.1.2 Integrovať tvorbu strategických dokumentov a zabezpečiť participatívnu  spoluprácu pri ich príprave,
monitorovaní a hodnotení
4.1.3 Zrýchliť a skvalitniť digitalizáciu infraštruktúry verejnej správy využívaním SMART nástrojov

Graf 7 Objem projektov podľa špecifických cieľov PHRSR PSK 2021-2030 v jednotlivých SPR 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 
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Graf 8 Počet projektov podľa špecifických cieľov PHRSR PSK 2021-2030 v jednotlivých SPR 

 
Zdroj: Zber projektových zámerov realizovaný ÚPSK, 2021 
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1.1.5 Zlepšiť podmienky pre prístup obyvateľov na trh práce
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2.1.1 Zvýšiť dostupnosť a kvalitu zdravotnej starostlivosti pre obyvateľov kraja

2.1.2 Rozšíriť spektrum možností pre pohybové aktivity a zdravý životný štýl každej vekovej skupiny
obyvateľstva
2.1.3 Zabezpečiť dostupnosť kvalitných sociálnych služieb a posilniť sociálnu integráciu osôb  dotknutých
i ohrozených chudobou a sociálnym vylúčením
2.1.4 Zvýšiť bezpečnosť a ochranu životov a zdravia obyvateľov kraja a ich majetku 

2.1.5 Zabezpečiť kvalitné vzdelanie pre obyvateľov kraja na všetkých stupňoch školstva

3.1.1 Vytvoriť systém udržateľnej a ekologickej mobility prostredníctvom výstavby a modernizácie 
dopravnej infraštruktúry a optimalizácie dopravnej obslužnosti v kraji v nadväznosti na budovanie IDS
3.1.2 Zvýšiť energetickú hospodárnosť a efektívne využívanie prírodných zdrojov na území kraja

3.2.1 Zvýšiť adaptabilitu územia kraja na zmeny klímy

3.2.2 Zvýšiť úroveň vytriedenia odpadov a transformovať odpadové hospodárstvo na obehové
hospodárstvo
3.2.3 Znížiť znečistenie životného prostredia a jeho zložiek
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G. Identifikácia a zhodnotenie rizík 

a opatrenia na ich zníženie 
 

Ekonomické riziká  
 
Na tvorbu PHRSR PSK mala vplyv pandémia choroby COVID-19, ktorá mala o.i. dopady na ekonomiku 
krajiny. K danému stavu sa pripojila aj vojna na Ukrajine, ktorá prináša zvýšenú mieru neistoty a 
nestabilitu v ekonomických ukazovateľoch.  
 
Svetová banka deklaruje príchod viacerých hrozieb, ktoré už zasahujú resp. môžu zasiahnuť ekonomiky 
súčasne: energetickú krízu, potravinovú krízu a dlhovú krízu spôsobenú nutnosťou dvíhať úroky v snahe 
tlmiť infláciu. Zhoršujúci sa ekonomický výhľad a slabnúca kúpna sila dolieha na výkonnosť ekonomiky. 
Vysoká miera inflácie, kde národný produkt klesá resp. sa prinajmenšom nezvyšuje predpovedá 
príchod stagnácie v ekonomike.  
 
Ceny ropy a komodít výrazne vzrástli po tom, čo mnohé štáty uvalili na Rusko sankcie za inváziu na 
Ukrajinu. Obavy vyvolávajú rastúce ceny, ktoré prehĺbili inflačné tlaky nielen na Slovensku, ale 
celosvetovo. Dodávka energie z Ruska a jeho obmedzenie vyvoláva napätie v rámci EÚ a viac narušuje 
geopolitické vzťahy. Energetická kríza zneistila sektor týkajúci sa dekarbonizácie, čo môže spôsobiť 
značný zmätok firmám, ktoré premýšľajú nad investíciami v tejto oblasti. Neistota sa môže prejaviť 
odkladaním plánov investícií a tiež prispieť k opatrnému spotrebiteľskému správaniu.  
    

Riziká spojené s charakterom udalostí 
  

• Chýbajúce stratégie a koncepcie, nedostatok informácií a zdrojov, 

• Zložito zadefinovaný Jednotný metodický rámec pre prípravu IÚS a IÚI, 

• Byrokracia a administratívne spomalenie procesu implementácie projektov v rámci EÚ 
fondov, 

• Napätie medzi očakávaniami, víziou a reálnymi možnosťami, 

• Vysoká miera neistoty z aktuálnej spoločenskej, energetickej, politickej a geopolitickej 
situácie, 

• Proces SEA je zdĺhavejší min. 6 mesačný proces, v rámci ktorého sa vyjadruje široká 
verejnosť. 

   

Vzťahové riziká 
• Diverzita záujmov jednotlivých samospráv  
• Napätie v reakcii na rozličné udalosti (vojna, terorizmus) a nárast extrémizmu v názoroch  

  

Systémové riziká:  
• Problémy s ľudskými, časovými a organizačnými kapacitami  

  

Ostatné riziká:  
• Finančné riziko z neschopnosti plniť plán - ekonomické  

• Neschopnosť plnenia kritérií – sociálne  

• Bariéry v infraštruktúre – technické  

• Nezáujem účastníkov o plnenie plánu – individuálne  

• Problémy v ekológii - environmentálne  
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H. Riadenie implementácie 

Riadenie implementácie PHRSR PSK 2021 – 2030 zabezpečuje:  
 
Prešovský samosprávny kraj 
Námestie mieru 2  
080 01 Prešov 
 
Odbor strategického rozvoja 

• Oddelenie regionálneho rozvoja  

• Oddelenie Inštitút rozvoja  

I. Odporúčania a požiadavky vyplývajúce zo 

spracovania PHRSR 

• PSK ako gestor implementácie PHRSR PSK odporúča sociálno – ekonomickým partnerom, 
spolupracujúcim subjektom a subjektom na nižšej úrovni strategického plánovania a riadenia 
(samosprávy, NRO, MAS a pod) koncipovať vlastné strategicko-plánovacie dokumenty v súlade 
s PHRSR PSK a zabezpečovať tak synergický efekt rozvoja územia kraja. 

 

• PSK odporúča sociálno – ekonomickým partnerom zapojiť sa do Zberu projektových zámerov 
pre Integrované územné stratégie a integrované územné investície prostredníctvom aplikácie 
na zber projektových zámerov s cieľom mapovania potrieb územia zo strany PSK a následného 
vyhlasovania integrovaných výziev v spolupráci s MIRRI SR.  

 

• PSK odporúča sociálno-ekonomickým partnerom v prípade investičných zámerov priebežne 
zabezpečovať náležitosti potrebné pre prípravu a spracovanie ŽoNFP pre programovacie 
obdobie 2021 – 2027 (majetkovo-právne vysporiadanie, spracovanie PD, zabezpečenie 
relevantných povolení, zabezpečenie vlastných finančných prostriedkov na spolufinancovanie 
a prípadnú refundáciu a pod) tak, aby čerpanie EÚ zdrojov bolo efektívne.   
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Príloha č. 1 
 
Zoznam najdôležitejších sociálno-ekonomických partnerov PSK 
(t.j. subjektov, ktoré mali zastúpenie v pracovných tematických skupinách a ktoré môžu participovať 
na implementácii PHRSR PSK) 

 
POZN: Uvedený zoznam je otvoreným pre ďalších sociálno-ekonomických partnerov pôsobiacich na 
území kraja 

 
Aevis n.o. 

AKIS - asociácia kultúrnych inštitúcií miest a 
obcí Slovenska 

Agentúra regionálneho rozvoja PSK 

Applied Meters, a. s. 

Aquaruthenia s,r,o, 

Arcidiecézna charita Košice 

Asociácia slovenských kúpeľov 

Centrum pre rodinu - Sigord 

Centrum sociálnych služieb Spišský Štvrtok, n. 
o. 

Cesta von 

CSŠ Vranov nad Topľou 

Človek v ohrození, n.o. 

Domov pre seniorov 

Domov sociálnych služieb v Brezovičke 

Dubnik Opal Trails o.z. 

ENECO, s.r.o. 

Energetická Agentúra Smart Regiónu PSK 

Energetický klaster Prešovského kraja  
 
European Union Knowledge Economy Pass n.o. 

Evanjelická cirkev a.v. na Slovensku 

Fakulta manažmentu, Prešovská univerzita v 
Prešove 

Fakulta výrobných technológií TUKE so sídlom v 
Prešove 

Fecupral, spol. s r. o. 

Gréckokatolícka rómska misia 

Horúci tím 

IDS Východ, s.r.o. 

Inovačné partnerské centrum  

Implementačná agentúra MPSVR SR 

Katolícka univerzita v Ružomberku, Teologická 
fakulta, Teologický inštitút v Spišskej Kapitule v 
Spišskom Podhradí 

Katolícka univerzita v Ružomberku, Teologický 
inštitút TF KU, Kňazský seminár biskupa Jána 
Vojtaššáka 

Klaster cestovného ruchu Šariš 

kms-pt s.r.o. 

Komisia cestovného ruchu, MV, ŽP a dopravy 
pri MZ mesta Vysoké Tatry (poslankyňa MZ, 
vedúca komisie) 

Komora opatrovateliek Slovenska (KOS), 
nominovaná do KR SPR Šariš Divadlom EXODUS 

Komunita - Združenie 2012 

Komunitná nadácia Bardejov 

Košická arcidiecéza 

Krajská organizácia Dobrovoľnej požiarnej 
ochrany Slovenskej republiky 

Krajská organizácia cestovného ruchu 
Severovýchod Slovenska  
 
Levoča Nordic Centrum 

LPH Vranov n/T s.r.o 

MAS Sekčov - Topľa 

Mesto Bardejov 

Mesto Kežmarok 

Mesto Poprad 

Mesto Prešov 

Mesto Sabinov 

Mesto Snina 

Mesto Spišské Podhradie 

Mestské kultúrne stredisko a športový areál v 
Sabinove 

Miestna akčná skupina HORNÁ TOPĽA 

Miestna akčná skupina Pod hradom Čičva 

Miestna akčná skupina Slanské vrchy - Topľa 

Ministerstvo kultúry SR 

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 

Ministerstvo vnútra SR, odbor prevencie 
kriminality 
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Nemocnica Poprad a.s. 

Občianske združenie Hospic Matky Terezy 

Obec Jakubany 

Obec Kurimany 

Obec Osikov 

Obec Soľ 

Obec Víťaz 

Obec Stakčín 

Oblastná organizácia cestovného ruchu Horný 
Zemplín a Horný Šariš 

Okresný úrad Levoča 

Park kultúry a oddychu v Prešove 

Penzión St. Martin 

Prešovská bicyklová skupina Kostitras 

Prešovská regionálna komora SOPK 

Prešovská rozvojová agentúra 

Prešovská univerzita v Prešove 

Priatelia Zeme-CEPA, o.z. 

Pútnické centrum hora Zvir v Litmanovej 

Rada mládeže Prešovského kraja  

Rákociho cesta 

Regionálna rozvojová agentúra Humenné 

Regionálne poradenské a informačné centrum 
Prešov (RPIC Prešov) 

Regionálne združenie tatranských a 
podtatranských obcí so sídlom v Spišskej Belej 
(regionálny ZMOS pre okres KK a PP)   

Rímskokatolícka cirkev Biskupstvo Spišské 
Podhradie 

Rímskokatolícka farnosť sv.Mikuláša Prešov 

Rímskokatolícke cirkev Biskupstvo Spišské 
Podhradie 

Rómsky Inštitút - Roma Institute, n.o.  

SAD Prešov,a.s. 

SCHOTT,s.r.o 

Slovenská agentúra pre rozvoj investícií a 
obchodu 

 

Slovenská komora zdravotníckych záchranárov  

Slovenská obchodná a priemyselná komora 

Slovenský plastikársky klaster 

Slovenský zväz ľadového hokeja 

SNM-Spišské múzeum v Levoči 

SOCIÁLNY PREŠOV 

Spišská katolícka charita 

Správa a údržba ciest Prešovského 
samosprávneho kraja 

Stredná odborná škola drevárska 

Stredná priemyselná škola elektrotechnická 

Štátna ochrana prírody SR  

Take naše, oz. 

TATRAMOTIVE, s.r.o. 

Technická univerzita v Košiciach, Fakulta 
výrobných technológií so sídlom v Prešove 

Technické služby mesta Prešov a.s. 

TheGreenConsult, n.o. (v procese zalozenia) 

Úrad splnomocnenca vlády SR pre rómske 
komunity  

Východný dištrikt Evanjelickej cirkvi 
augsburského vyznania na Slovensku 

Združenie na záchranu Jasenovského hradu 

Združenie Spišský hrad - Podbranisko a Mesto 
Spišské Podhradie  
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Príloha č.2  
Realizované a plánové projekty - školy/šk. zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti PSK 
stav k 09.09.2022 
INDIKATÍVNY ZOZNAM 

SOŠ ekonomiky, 
hotelierstva a 
služieb J.A. , Pod 
Vinbargom 3, 
Bardejov  

Prepojenie stredoškolského vzdelávania s praxou / Operačný systém Ľudské 
zdroje   

238 419,80 85 % EŠIF, 10 ŠR, 5% 
spolufinancovanie  

február 2021 do júla 2023  

Erasmus+ Výzva: 2020 KA2 - Vzdelávacia mobilita jednotlivcov - Ukáž co umíš 27 510,00  NA SAAIC 1.9.2020 -  31.8.2023 

Erasmus+ Výzva: 2021 KA1 - Vzdelávacia mobilita jednotlivcov  50 880,00  NA SAAIC 1.9.2021 - 30.11.2022 

Erasmus+ Výzva: 2021 KA1 - Vzdelávacia mobilita jednotlivcov  52 480,00  NA SAAIC 1.6.2022 - 31.8.2023 

Erasmus+ Výzva: 2021 KA1 - Vzdelávacia mobilita jednotlivcov  200 000,00  NA SAAIC Akreditácia  do roku 2027 

Spojená škola, 
Štefánikova 64, 
Bardejov  

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Asistent učiteľa pre žiakov so zdravotným znevýhodnením 12 258,00 
(ročne) 

nenormatívne 
finančné 
prostriedky+ 
doplatok z 
normatívnych 

1.9.2018 do 31.8.2023 

IT Akadémia - vzdelávanie pre 21. storočie   prostriedky z ESF 31.8. 2022 do 31.8.2027 

Štandardizáciou systému poradenstva a prevencie k inklúzii a úspešnosti na trhu 
práce 

  prostriedky z ESF 4.4.2022-21.9.2022 

Erasmus+1 35 016,00  NA SAAIC 1.12.2021 do 30.11.2022 

"Vodozádržné opatrenia v areáli Spojenej školy, Štefánikova 64 v Bardejove".  413 000,00 prostriedky z ESF 9.5.2022 -  

Oprava fasády dielne údržby  20 688,05 PSK   

Oprava fasády dielne OV II  30 594,66 PSK   

Nákup DHM pre vybavenie dielne praktického vyučovania pre učebné odbory 
murár a stavebná výroba.  

17 910,00 PSK 12.11.2021 do 31.12.2021 

Spojovacia chodba hlavná budova - telocvičňa školy 180 000,00 PSK   

Trvalé dopravné značenie v areáli školy  6 000,00 PSK   

Oprava asfaltového parkoviska za budovami dielne OV "B", ubytovňa "C"   PSK   

Rekonštrukcia chemického laboratória  180 000,00 PSK   
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Spojená škola 
Juraja Henischa, 
Slovenská 5, 
Bardejov 

IROP - Zvýšenia počtu žiakov  Spojenej školy J. Henischa v Bardejove na 
praktickom vyučovaní 

1 
041 545,00 

Eurofondy, ŠR, PSK 
spolufinancovanie, 
PSK vlastné zdroje 

8. 2019 - 2022 

Stredná 
priemyselná 
škola technická, 
Komenského 5, 
Bardejov 

Inovujeme a vzdelávame 
pre prax 

229 455,42 EÚ+ŠR +škola 
(vlastné zdroje + 
zriaďovateľ) 

04.09.2020 až 31.01.2023  

ERASMUS+ 42 812,00 NA SAAIC 01.09.2021 -30.08.2022  

Sanácia suterénu- riešenie havarijného stavu priestorov po bývalej Obchodnej 
akadémii v Bardejove 

361 595,00 PSK rok 2023 

Vybavenie strojárskych dielni 210 000,00 PSK 2023 

Gymnázium arm. 
gen. L. Svobodu, 
Komenského 4, 
Humenné 

Výmena palubovky v telocvični  90 000,00 Kapitálové výdavky  od 1.5.2023 do 31.8.2023 

Zateplenie obvodového plášťa - blok B 490 000,00 Kapitálové výdavky  od 1.4.2023 do 1.9.2023 

Rekonštrukcia parkoviska 170 000,00 Kapitálové výdavky  od 1.4.2023 do 1.6.2023 

Obchodná 
akadémia, 
Komenského 1, 
Humenné 

Nákup a inštalácia klimatizácie 20 000,00 PSK od november 2022 do ? 

SOŠ 
polytechnická, 
Štefánikova 
1550/20, 
Humenné 

Prepojenie stredoškolského vzdelávania s praxou v SOŠ polytechnická, 
Humenné / OPLZ 

131 902,93 NFP (85 %), ŠR (10 
%), PSK (2,5%), škola 
(2,5%) 

09/2020 - 02/2023 

SOŠ technická, 
Družstevná 
1474/21, 
Humenné 

Erasmus 2021 87 682,00  NA SAAIC 09.2021 - 11.2022 

Erasmus 2022 143 115,00  NA SAAIC 06.2022 - 08.2023 

Výmena elektroinštalácie blok A, blok B, blok C 250 000,00 VUC Prešov 10.2022 - 09.2023 

Presklenie nad dielňami blok D 95 000,00 VUC Prešov 06.2023 - 08.2023 

Rekonštrukcia školského rozhlasu, rozhlasovej ústredne 60 000,00 VUC Prešov 06.2024 -08.2024 

Výmena sklobetóniek a následné zateplenie telocvične 120 000,00 VUC Prešov 06.2024 - 08.2024 

Zateplenie halových dielní 110 000,00 VUC Prešov 06.2024 - 08.2024 

Rekonštrukcia chodníkov v areáli školy 80 000,00 VUC Prešov 06.2024 - 08.2024 

Rekonštrukcia parkoviska 100 000,00 VUC Prešov 06.2024 - 08.2024 
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Rekonštrukcia oplotenia 100 000,00 VUC Prešov 06.2025 - 08.2025 

Stredná 
zdravotnícka 
škola, Lipová 32, 
Humenné 

IROP-PO2-SC223-2016-14 - Zvýšenie počtu žiakov na Strednej zdravotníckej 
škole v Humennom na praktickom vyučovaní 

858 620,63 1AA1,  11GE, 3AA2, 
3AA1,41 

2016 - trvá 

ERASMUS+ 2020-1-SK01-KA102-078156 - Nové vedomosti, zručnosti a 
kompetencie v podmienkach kvalitnej praxe 

99 710,00  NA SAAIC 2020-2023 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Zateplenie telocvične - zníženie energetickej náročnosti objektu SZŠ Humenné 144 546,94     

Stredná odborná 
škola, Garbiarska 
1, Kežmarok 

Zateplenie budovy Telocvične Nižná Brána 300 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

Vybudovanie spevnenej plochy TV Nižná Brána 150 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

Vybudovanie spevnenej plochy Dielne PV 150 000,00     

RaM oplotenia a úprava terénu budov TV 100 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

RaM vykur.sústavy a následné stav.úpravy TV 380 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

RaM vykur.sústavy a následné stav.úpravy PV 250 000,00     

RaM telekomunikačnej siete a ústredne 80 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

Zateplenie fasády budov TV 750 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

RaM strechy budov TV 750 000,00 KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

Podlahy v budove TV - učebne a kabinety 380 000,00     

Rekonštrukcia a modernizácia internátu 5 500 
000,00 

KV žiadané zo ZF 41 
- RF VÚC 

návrh rozpočtu na rok 
2023 

SOŠ 
agroptoravinársk
a a technická, 
Kušnierska brána 
349/2, Kežmarok 

Investícia do odborného vzdelávania odzrkadľujúc potreby trhu práce 566 461,21 EÚ, ŠR, VZ 2018-2023 

 
Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ agropotravinárskej a technickej, 
Kušnierska brána 349/2, Kežmarok-I.etapa 

1 229 
995,20 

EÚ, ŠR, zdroje PSK 2021-2023 
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Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ agropotravinárskej a technickej, 
Kušnierska brána 349/2, Kežmarok-II.etapa 

878 021,49 EÚ, ŠR, zdroje PSK 2021-2023 

Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ agropotravinárskej a technickej, 
Kušnierska brána 349/2, Kežmarok-III.etapa 

4 397 
936,63 

EÚ, ŠR, zdroje PSK 2021-2023 

Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ agropotravinárskej a technickej, 
Kušnierska brána 349/2, Kežmarok-IV.etapa 

2 081 
491,07 

EÚ, ŠR, zdroje PSK 2021-2023 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Škola 
umeleckého 
priemyslu, 
Slavkovská 19, 
Kežmarok 

Úspešný na trhu práce zvýšením kvality odborného vzdelávania/OP Ľudské 
zdroje 

136 153,36 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 
2,5 % PSK, 2,5 % 
spolufin.  

9/2020 - 07/2023 

Erasmus + 50 000,00  NA SAAIC   

Gymnázium J.F.- 
Rimavského, 
Kláštorská 37, 
Levoča 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Get 2 IT 43 888,86 1AA1, 1AA2, 41 11/2019 - 05/2020 

Rozvoj zručností v čitateľskej, matematickej, finančnej a prírodovednej 
gramotnosti na Gymnáziu J. Francisciho-Rimavského v Levoči 

184 303,44 1AC1, 1AC2 , 41 09/2019 - 08/2022 

Gymnázium, č. ÚZPF 2767/1, Levoča, Kláštorská 37, parc. Č. 320 - sanácia 
spodných častí budovy Gymnázia 

50 000,00 111 06/2022 - 12/2022 

SOŠ služieb 
Majstra Pavla, 
Levoča 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Gymnázium  
Lipany, 
Komenského 13, 
Lipany 

Rozvoj zručností v čiateteľskej, matematickej, finančnej a prírodovednej 
gramotnosti / OPLZ - Zvýšenie kvality vzdelávania na Gymnáziu v Lipanoch 

160 000,00 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

9/2019 - 1/2022,  

Medzinárodná cena Vojvodu z Edinburghu   VUC, sponzorský 
grant 

2022/2023 - strieborné 
pásmo 

Rekonštrukcia vodovodu a kanalizácie budovy Gymnázia Lipany 200 000,00 VUC 6/2023 - 12/2023 

SOŠ podnikania 
a služieb, 
Komenského 16, 
Lipany 

Nákup a modernizácia materiálno-technického vybavenia odborných pracovísk v 
SOŠ Lipany 

386 913,49 MIRRI, PSK, vlastné 
zdroje 

06/2018-09/2022 

Erasmus+ pre vzdelávanie a odbornú prípravu 148 100,00  NA SAAIC do roku 2026 

Oplotenie areálu školu a dielni 50 000,00 PSK do roku 2024 

Obnova multifunkčného ihriska 80 000,00 PSK do roku 2024-2025 

Oprava strechy telocvične a spojovacej chodby 166 294,00 PSK v roku 2023-2024 
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Spojená škola, 
Duchnovičova 
506, 
Medzilaborce 

Projekt edIT1   Ministerstvo 
školstva SR 

2022-2024 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

IROP - Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ polytechnickej Andyho 
Warhola, Duchnovičova 506, Medzilaborce - 1. etapa 

2 203 
290,25 

Na základe zmluvy o 
NFP - IROP ( MIRRI 
SR) 

2020-2023 

IROP - Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ polytechnickej Andyho 
Warhola, Duchnovičova 506, Medzilaborce - II. etapa 

807 204,29 Na základe zmluvy o 
NFP - IROP ( MIRRI 
SR) 

2019-2023 

RE-EDUC 181 042,52 Na základe zmluvy o 
NFP - OP ĽZ ( 
MŠVVaŠ SR) 

2019 

Gymnázium, 
Kukučínova, 
4239/1, Poprad 

Moderné a efektívne GPUK/Čitateľská, matematická, finančná a prírodovedná 
gramotnosť na gymnáziu 

279 993,34 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

1. 8. 2022 - 31. 8. 2023 

Vzdelávanie pre budúcnosť II (2020-2023)/Erasmus+ EAC/A02/2019/KA101 
2020  

21 630,00 EU NA SAAIC 1.9.2020 - 28. 02. 2023 

Young European Partnerships for Sustainable Action (2020-2023)/Erasmus+ 
EAC/A02/2019/KA229 2020  

23 945,00  NA SAAIC 1.9.2020 - 31. 08. 2023 

Erasmus+ Akreditácia 2020-2027/ Erasmus+, Kľúčová akcia 1: Vzdelávacia 
mobilita jednotlivcov / Zmluva 2022-1-SK01-KA121-SCH-000064584 

20 620,00  NA SAAIC 1. 6. 2022 - 31. 8. 2023 

Obchodná 
akadémia, 
Murgašova 94, 
Poprad 

KV na rekonštukciu školského ihriska 120 000,00 KV - PSK 02/2022 - 11/2022 

KV na revitalizáciu bežeckej dráhy - plánujeme 127  000 KV - PSK 01/2023 - 12/2023 

Stredná odborná 
škola remesiel 
a služieb, 
Okružná 761/25, 
Poprad 

Výstavba dielní na odborný výcvik 1 590 
000,00 

KV -VUC PO, zdroj 
52 - 445€, zdroj 41 - 
1 145 € 

12/2021( zmluva03/2022) - 
12/2022 

Stredná odborná 
škola technická, 
Kukučínova 
483/12, Poprad 

Zvýšenie počtu žiakov na praktickom vyučovaní na SOŠT POPRAD 935 501,77 IROP - 95 %, VUC - 5 
% 

9/2022 - 11/2023 

Projektová príprava pre zabezpečenie zlepšenia vzdelávacej infraštruktúry v 
SOŠT  Poprad 

23 443,00 IROP: - 95 %, SOŠT 
vlastné zdroje - 5 % 

1/2022 - 2/2022 
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Zvýšenie kvality vzdelávania a prepojenia s praxou na SOŠT v POPRADE 123 311,08 IROP - 95 %, SOŠT 
vlastné zdroje - 5 % 

8/2020 - 7/2022 

ERASMUS Rozvíjanie svojich vedomostí 76 984,00  NA SAAIC 9/2021-8/2022 

Stredná 
priemyselná 
škola techniky 
a dizajnu, 
Mnoheľova 828, 
Poprad 

Eurotrendy v odbornom vzdelávaní 62 461,00 EÚ+ŠR+PSK 01.09.2019 - 31.08.2022 

Water without borders 30 179,00 EÚ+ŠR+PSK 01.09.2019 - 31.08.2022 

Zahraničná prax pre život 33 820,00 EÚ+ŠR+PSK 01.09.2020 - 31.08.2022 

Family - School - Network 35 976,00  NA SAAIC 01.10.2021 - 31.12.2022 

Vzdelávacia mobilita jednotlivcov 52 470,00 EÚ+ŠR+PSK 01.09.2021 - 30.11.2022 

Stredná 
zdravotnícka 
škola, Levočská 
5, Poprad 

výstavba telocvične so spojovacou chodbou, parkoviskom, prístupovou 
komunikáciou a preložkou STL pripojovacieho plynovodu 

1 269 
863,00 

PSK 2023 - 2025 

Arasmus+ akreditované projekty 270 000,00 Národná agentúra 
SAAIC 

2022 - 2027 

Školský internát, 
Karpatská 9, 
Poprad 

Oprava a výmena stúpačiek  a soc. zariadení 438 252,00  žiadosťou o 
pridelenie - BV 

2020-2021 

Oprava a výmena stúpačiek  a soc. zariadení 854 000,00     

Vybudovanie interiérovej siete 10 000,00  žiadosťou o 
pridelenie - KV 

od 10.5 - do 31.12.2022  
prebieha 

Výmena vchodových dverí do žiackych izieb 27 900,00  žiadosťou o 
pridelenie - BV  

2024 

Oprava podlahy - kuchyňa    žiadosťou o 
pridelenie - BV  

 prázdniny 2023  

Výťahy  - modernizácia a kompletný servis  15 000,00  žiadosťou o 
pridelenie - BV  

2023 

SOŠ 
elektrotechnická, 
Hlavná 1400/1, 
Poprad - 
Matejovce 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

 
Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ elektrotechnickej Hlavná 1400/1, 
Poprad - Matejovce 

8 515 
433,54 

EÚ, PSK predpoklad od 10/2022 do 
12/2023 

Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ elektrotechnickej Hlavná 1400/1, 
Poprad - Matejovce, II.etapa 

230 557,28 EÚ, PSK predpoklad od 10/2022 do 
12/2023 
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Gymnázium, 
Konštantínova 2, 
Prešov 

Rozvoj zručností v čitateľskej, matematickej, finančnej a prírodovednej 
gramotnosti / OPLZ - Zvýšenie kvality vzdelávania na GK2 Prešov 

271 000,00 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

08 2019 - 01 2023 

EUthMappers 4000,00 EÚ  10 2022 - 10 2023 

Štandardizáciou systému poradenstva a 
 prevencie k inklúzii a úspešnosti na trhu práce 

  EÚ 09 2021 - 08 2023 

Gymnázium Jána 
Adama 
Raymana, 
Mudroňova 20, 
Prešov 

Zvýšenie čitateľskej, matematickej, finančnej a prírodovednej gramotnosti na 
GJAR 

298 592,30 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

9/2019 - 6/2023 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Hotelová 
akadémia, 
Baštová 32, 
Prešov 

IROP: Zvýšenie počtu žiakov Hotelovej akadémie na praktickom vyučovaní 650 435,43 617 913,66 €  (95 %) 
- MIRRI SR                                        
32 521,77 €  (5 %) 
spolufinancovanie 
PSK)                                         

05. 2019 - 04. 2022 

OPĽZ: Zvyšovanie kvality odborného vzdelávania a prípravy v Hotelovej akadémii 
Prešov na základe potrieb trhu práce 

343 923,57 326 727,39 €  (95 %) 
- MPSVaR SR v 
zastúpení MŠVVŠ SR                                                                             
17 196,18 €  (5 %) - 
spolufinancovanie 
PSK a škola 

september 2020 - február 
2023 

Erasmus+: Mobilita žiakov a učiteľov Hotelovej akadémie Prešov smerujúca k 
zvýšeniu kvality školy 

61 772,00  NA SAAIC 01. 06. 2022 - 30. 11. 2023 

PSK: Reštaurovanie fasád so štukovou výzdobou na NKP Hala športová (bývalé 
mestské klzisko, dnes administratívna budova Hotelovej akadémie Prešov 

203 352,00 PSK  (100 %) 04. 2022 - 12. 2022 

PSK: Spracovanie investičného zámeru - štúdie nového využitia športovej haly a 
vypracovanie projektu pre Zmenu užívania stavby  

35 000,00 PSK  (100 %) 2022 

PSK: Revitalizácia Floriánovej záhrady 91 000,00 PSK  (100 %) Plán na 2023 

Spojená škola, Ľ. 
Podjavorinskej 
22, Prešov 

„Zlepšenie stredného odborného školstva v Prešovskom samosprávnom kraji“ 4 957 
766,50 

  9/2020-12/2023 

Zvýšenie počtu žiakov stredných odborných škôl na praktickom vyučovaní v 
rámci Iniciatívy Catching-up Regions 

7 407 
828,01 

  6/2022 - 6/2023 
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Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

ERASSMUS + 79 313,00   1.9.2021 - 30.11.2022 

SOŠ dopravná, 
Volgogradská 3, 
Prešov 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Rekonštrukcia výmenníkovej stanice, Oprava strechy, Rekonštrukcia parkoviska 
a chodníkov, Oprava elektroinštalácie, Rekonštrukcia priestorov prízemia, 
Zateplenie fasády budovy PV na Duklianskej ulici č. 13, Výstavba multifunkčného 
ihriska, Výmena palubovej podlahy v telocvični 

    projektové zámery 

SOŠ gastronómie 
a služieb, 
Sídl.duklianskych 
hrdinov 3, Prešov 

Erasmus +, Výzva 2022: 1. kolo - č. zmluvy 2022-1-SK01-KA122-VET-000070998 78 316,00  NA SAAIC od 09-2022 do 08-2023 

Zvýšenie kvalifikácie a rozvoj pracovných zručností prostredníctvom realizácie 
vzdelávacích aktivít v oblasti gastronómie 

174 619,51 Európsky sociálny 
fond, Operačný 
program ľudské 
zdroje 

od 10-2018 do 07-2022 

Erasmus+,  Výzva 2021: 1. kolo - č. zmluvy 2021-1-SK01-KA122-VET-000016708 80 347,00  NA SAAIC od 09-2021 do 08-2022 

Projektová príprava pre zabezpečenie zlepšenia vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ 
gastronómie a služieb, SDH 3, Prešov, IROP - Z- 302071BVY3-76-80 

69 120,00 Európsky fond 
regionálneho 
rozvoja 

18.08.2022 
31.12.2028 

Zvýšenie počtu žiakov Strednej odbornej školy gastronómie a služieb na 
praktickom vyučovaní prostredníctvom vybavenia výcvikovej infraštruktúry“ a 
ITMS kódom 302021BQL8,  IROP-Z-302021BQL8-223-68 

484 841,34 Európsky fond 
regionálneho 
rozvoja 

02.08.2022 
31.12.2028 

Spolu úspešnejší 2021 12 600,00 Plán obnovy od 10-2021 do 12-2021 

Spolu úspešnejší 2 29 000,00 Plán obnovy od 01-2022 do 06-2022 

Inovatívne vzdelávanie ako nástroj na reflektovanie environmentálnych výziev a 
potrieb trhu práce,  BIN SGS02_2021_005 

198 472,20 financovanej z 
Nórskych grantov a 
štátneho rozpočtu 
Slovenskej republiky 

01. 09. 2022  - 31.01.  

Moderná stredná škola v 21. sotročí, ITMS kódom 26110130615 147 168,05 fondy EÚ 
financované z 
rozpočtu EÚ 

2022 
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SOŠ 
pedagogická, 
Kmeťovo 
stromoradie 5, 
Prešov 

Národný projekt edIT - operačný program Ľudské zdroje   Štátny rozpočet, 
Plán obnovy, 
Európsky sociálny 
fond, Európsky fond 
regionálneho 
rozvoja 

apríl 2021 - november 
2023 

 
Obnovme si svoj dom 19 820,00 Ministerstvo kultúry, 

Štátny rozpočet 
2023 - 2024 

  205 627,00     

ERASMUS+    NA SAAIC   

SOŠ služieb, 
Košická 20, 
Prešov 

ERASMUS + / Pripraveným šťastie praje 169.596,00  NA SAAIC 30. 10. 2021, projekt 
predĺžený do 31. 08. 2022 

Pripraveným šťastie praje Akreditácia Erasmus+ 2021 - 2027 
  

   NA SAAIC  01. 03. 2021 do 31. 12. 
2027 

Prepojenie stredoškolského vzdelávania s praxou OPLZ 276 423,90 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% škola 

02/2023, v súčasnosti 
žiadame o predĺženie do 
31.12.2023 

ABSOLUT LOOK multikultúrne – rozšírenie odborných kompetencií žiakov 
študijných odborov kozmetik, kozmetička a vizážistka 

57 860,00 NA SAAIC 01.09.2020 - 31.03.2022 

YOUNG PROFESSIONAL- skvalitnenie odborných kompetencií žiakov 
študijného odboru kaderník - vizážista, kaderník 

56 040,00 NA SAAIC 30.12.2021 - 29.12.2022 

Grafik talčových médií - profesionál v oblasti polygrafie so zameraním na 
digitálne technológie - rozšírenie a rozvoj odborných kompetencií žiakov 
odboru 

60 072,00 NA SAAIC 01.09.2022 - 29.02.2024 

Rekonštrukcia striech okrem strechy telocvične 20 000,00 PSK   

Do budúcna nutná oprava strechy telocvične a rekonštrukcia kotolne v budove 
SOŠ služieb, Košická 20, 080 01  Prešov. 

50 000,00     

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Stredná odborná 
škola lesnícka, 

Zvýšenie kompetencií žiakov potrebných pre trh práce prostredníctvom 
realizácie vzdelávacich aktivít v špecializovaných lesohospodárskych odvetviach 
/ OPĽZ 

406 577,14 ESF/ŠR/VZ od 12/2020 do 05/2023 
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Kollárova 11, 
Prešov 

Zvýšenie počtu žiakov Spojenej školy, Kollárova 10 na praktickom vyučovaní“ / 
IROP 

576 733,80 EFRR/ŠR/VÚC od 01/2020 do 09/2021 

Stredná odborná 
škola technická, 
Volgogradská 1, 
Prešov 

Pripraveným šťastie praje/ Erasmus +  169 596,00 NA SAAIC 01.12.2019 - 31.08.2022 

Zvýšenie počtu žiakov Strednej odbornej školy technickej na praktickom 
vyučovaní/IROP 

806 823,95 EÚ, ŠR, VÚC 01.01.2019 - 31.07.2022 

Projektová príprava pre zabezpečenie zlepšenia 
vzdelávacej infraštruktúry v SOŠ technickej, 
Volgogradská 1, Prešov /IROP  

55 002,00 EÚ, ŠR, VÚC 01.01.2022 - trvá 

SPŠ strojnícka, 
Duklianska 1, 
Prešov 

OPLZ-PO1/2019/DOP/1.2.1-01, Prepojenie stredoškolského vzdelávania s 
praxou, názov "Učitelia SPŠ strojníckej v Prešove inovujú 

443 258,40 85 % ESˇIF, 10 % ŠR, 
2,5 % PSK, 2,5 % 
škola 

9/2020 - 2/2023 

IROP-PO2-SC223-2021-68 - Zvýšenie počtu žiakov stredných odborných škôl na 
praktickom vyučovaní, názov "Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry Strednej 
priemyselnej školy strojníckej, Duklianska 1, Prešov" 

2 837 
753,76 

zdroje EÚ a ŠR, 
vlastné zdroje  

10/2022 - 10/2023 

Akreditovaný projekt ERASMUS + 2022-1-SK01-KA121-VET-000053906 63 145,00 NA SAAIC 06/2022 - 08/2023 

Akreditovaný projekt ERASMUS + 250 000,00 NA SAAIC 5 rokov (2023 - 2027) 

Komplexná rekonštrukcia stavebnej a technologickej časti bazéna a 
vzduchotechniky 

1 000 
000,00 

PSK 01/2024-12/2024 

Vybavenie učebne mechatroniky potrebnými učebnými pomôckami - nákup UP 96 000,00 PSK 01/2023-12/2023 

Rekonštrukcia telovýchovných objektov školy 95 000,00 PSK 01/2025-12/2025 

Komplexná rekonštrukcia sauny s príslušenstvom 120 000,00 PSK 01/2024-12/2024 

Rekonštrukcia 3 bytov a schodiska 250 000,00 PSK 01/2023-12/2023 

Stredná 
zdravotnícka 
škola, 
Sládkovičova 36, 
Prešov 

Prístavba pavilónu C - Stredná zdravotnícka škola 2 000 
000,00 

  2023-2025 

Debarierizácia školy, budova A, budova B 250 000,00   2023-2024 

Škola 
umeleckého 
priemyslu, 
Vodárenská 3, 
Prešov 

Zvýšenie kvalifikácie a rozvoj pracovných zručností prostredníctvom realizácie 
vzdelávacích aktivít na Strednej umeleckej škole, Prešov / OP Ľudské zdroje 

175 183,30 166 424,13 € = NFP                                                                
4 379,59 € = 
spolufinancovanie 
PSK (2,5%)                       
4 379,59 € = 

10/2018 - 12/2022 
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splufinancovanie 
vlastné (2,5%) 

Zvýšenie počtu žiakov Strednej umeleckej školy v  Prešove na praktickom 
vyučovaní / IROP 

565 758,37 537 470,45 € = NFP  
z toho 136 825,56 € 
hradí PSK ako 
zneoprávnenie KV                                                  
28 287,92 € = 
spolufinancovanie 
PSK                                                                                          

05/2019 - 12/2022 

Spojená škola, 
SNP 16, Sabinov 

INTERREG - Zvýšenie kvality odborného vzdelávania v cezhraničnej oblasti č. 
PLSK.03.01.00-18-0186/18-00 

446 810,00 Európsky fond 
regionálneho 
rozvoja - 85 %                                                             
Štátny rozpočet - 10 
%                                                            
Prostriedky 
zriaďovateľa - 5 % 

1. 9. 2019 - 31. 10. 2022 

Gymnázium, 
Študentská 4, 
Snina 

Rozvoj čitateľskej, matematickej, prírodovednej a finančnej gramotnosti - OPLZ 
Rozvoj kľúčových kompetencií a gramotností v modernej škole  

150 345,30 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

plánovaná realizácia je 
01/2020 - 12/2022 

Modernizácia STEM vzdelávania 60 000,00 
 

  

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Stredná odborná 
škola, 
Sládkovičova 
2723/120, Snina 

Fyzická zdatnosť pre všetkých (Regionálny príspevok) 80 000,00 Ministerstvo 
investícií, 
regionálneho 
rozvoja a 
informatizácie SR,                                                         
PSK 

1/2021 - 12/2022 

Erasmus + - Zvýšme odbornosť v zahraničí 57 330,00  NA SAAIC 9/2021 -11/2022 

Erasmus +  62 850,00  NA SAAIC 6/2022 - 8/2023 

Rekonštrukcia strechy na budove školy (plánovaný projekt) / Rekonštrukcia 
dielní uč. odborov (plánovaný projekt) 

40 000,00 
65 000,00 

   Projektový zámer   
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Stredná 
priemyselná 
škola, 
Partizánska 
1059/23, Snina 

Certifikát značky excelentnosti - udelený SAAIC - Národnou agentúrou programu 
Erasmus+ pre vzdelávanie a odbornú prípravu  

  NA SAAIC   

Akreditácia na Erasmus č. 2020-1-SK01-KA120-VET-094318 - udelená SAAIC - 
Národnou agentúrou programu Erasmus+ pre vzdelávanie a odbornú prípravu  

  NA SAAIC   

Erasmus+ 2022 - Odborná stáž 2022 138 110,00 NA SAAIC 01.06.2022 - 31.08.2023 

Erasmus+ 2021 - Odborná stáž  27 690,00 NA SAAIC 01.09.2021 - 30.11.2022 

Erasmus+ 2020 -Príprava - partner - prax                  199 165,00 NA SAAIC 01. 09. 2020 - 31. 08. 2022 
- proces schvaľovania 
záverečnej sprívy 
Národnou agentúrou 
SAAIC v Bratislave 

Regionálne centrum vzdelávania pre odborné vzdelávanie a prípravu pre 
strojárske odbory v SPŠ v Snine 

175 480,00 MIRRI  152 618€, RZ 
pri SPŠ v Snine 
1 152€,                                                                 
PSK 21 710€ 

  

Vzdelávanie pre prax v SPŠ Snina 185 143,94 175 886,74 €,            
spolufinancovanie 
2% - zriaďovateľ - 
4 629€                                                           
spolufinancovanie 
2% - Rodičovské 
združenie pri SPŠ 
v Snine: 4 629€   

08/2020 - 01/2023 

Gymnázium 
Terézie Vansovej, 
17. novembra 6, 
Stará Ľubovňa 

Rozvojom gramotností k pokroku vo vzdelávaní 306 265,34 ESF+ŠR+VUC PO 02/2020-07/2023 

Zateplenie fasády a strechy 676 384,00 VUC PO 11/2022-09/2023 

Rekonštrukcia elektroinštalácie 404 436,00 VUC PO 05/2023-09/2023 

Výstavba novej telocvične 1 738 
000,00 

VUC PO 09/2023-09/2024 

Spojená škola, 
Jarmočná 108, 
Stará Ľubovňa 

Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v Spojenej škole, Jarmočná 108, Stará 
Ľubovňa – I. etapa 

3 700 871,8
9  

  09/2021-10/2023 

Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v Spojenej škole, Jarmočná 108, Stará 
Ľubovňa – II. etapa 

1 137 866,2
3  

  09/2021-10/2023 
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Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v Spojenej škole, Jarmočná 108, Stará 
Ľubovňa – III. etapa 

1 285 
533,73 

  09/2021-10/2023 

Prepojenie stredoškolského vzdelávania s praxou - OPLZ / Gramotnosťou k trhu 
práce 

329 716,07 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 
2,5 % PSK, 2,5 % 
škola 

01/2021 - 06/2023 

Konzorcium "Spoločne do Európy" - zastúpený občianským združením Reštart so 
sídlom v Martine 

  rozpočet projektu - 
podľa realizovaných 
aktivít - ročne 30 
000,00 €  

  

Obnova  budovy a zabezpečenie bezbariérového prístupu pre  organizačnú 
zložku OBCHODNÁ AKADÉMIA - projektový zámer   

590 000,00 Zriaďovateľ, resp.  
operačný program  

  

Modernizácia  výchovno-vzdelávacieho procesu  pre organizačnú zložku 
OBCHODNÁ AKADÉMIA - projektový zámer 

100 000,00 Zriaďovateľ, resp.  
operačný program  

  

Rekonštrukcia strechy turistickej ubytovne a sekretariátu školy 80 000,00 Zriaďovateľ, resp.  
operačný program  

  

Rekonštrukcia strechy teoretického vyučovania Elokované pracoviska Lomnička 
150 

60 000,00 Zriaďovateľ, resp.  
operačný program  

  

Bezbariérové prepojenie jednotlivých budov teoretického a praktického 
vyučovania celej Spojenej školy, Jarmočná 108, Stará Ľubovňa  

60 000,00 Zriaďovateľ, resp.  
operačný program  

  

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Gymnázium, 
Konštantínova 
1751/64, 
Stropkov 

Rozvoj čitateľskej, matematickej, prírodovednej a finančnej gramotnosti na 
Gymnáziu Stropkov 

263 516,05 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

09/2020 - 08/2023 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Gymnázium DH, 
Komenského 16, 
Svidník 

Zvýšenie čitateľskej, matematickej, finančnej a prírodovednej gramotnosti na 
Gymnáziu duklianskych hrdinov vo Svidníku / OP Ľudské zdroje 

137 418,07 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

02/2020 - 01/2023 

Predmet menom reálny svet /Erasmus+ 58 035,00 NA SAAIC 04.09.2022 - 03.09.2022 

SOŠ polyt. a 
služieb arm. gen. 
L. Svobodu, 
Bardejovská 
715/18, Svidník 

Výstavba dielní na odborný výcvik 1 590 
000,00 

KV -VUC PO, zdroj 
52 - 445€, zdroj 41 - 
1 145 € 

12/2021( zmluva 03/2022) 
- 12/2022 

Erasmus+  25 526,00 NA SAAIC 01.09.2020 - 31.08.2023 
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Spojená škola, 
Centrálna 464, 
Svidník 

Erasmus+  34 582,00 NA SAAIC 01.11.2021 - 01.11.2023 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

Rekonštrukcia tepelných rozvodov a regulácia vykurovacieho systému   PSK 2023 - 2024 

Škola 
umeleckého 
priemyslu, Sov. 
hrdinov 369/24, 
Svidník 

Kniha, animácia, odev - symbióza nápadov v kreatívnom svete, č. projektu 2020-
1-SK01-KA102-078033 / Erasmus+KA1 

40 755,00 NA SAAIC 01.09.2020-31.08.2022 

Reporters of Cultural Heritage without borders, č. projektu: 2020-1-EL01-KA229-
079167_3 /Erasmus+ KA2 EL 

30 805,00 NA SAAIC 01.09.2020-31.08.2023 

Facing ARTS together, č. projektu: 2020-1-SK01-KA229-078292_1/Erasmus+ KA2 35 369,00 NA SAAIC 01.09.2020-31.08.2023 

Gymnázium 
Cyrila Daxnera, 
Ul. Dr. C. 
Daxnera 88/3, 
093 01, Vranov 
nad Topľou 

Rozvoj čitateľskej, matematickej, prírodovednej a finančnej gramotnosti na 
GCD/OPLZ                                            

191 828,35 85 % EŠIF, 10 % ŠR, 5 
% PSK 

11/2019 - 01/2023 
(budeme žiadať o 
predĺženie do 06/2023) 

Budeme potrebovať v horizonte 2-4  rokov: 71 250,00   
 

Obchodná 
akadémia, 
Daxnerova 88, 
Vranov nad 
Topľou 

IROP kód žiadosti o NFP: NFP302020BVW1, kód výzvy IROP-PO2-SC223-2021-68  
Zvýšenie počtu žiakov na praktickom vyučovaní na OA vo Vranove nad Topľou 

199 982,53 95 % NFP,  5 % VUC 
spolufinancovanie 

projekt podaný 08. 03. 
2022, prebieha 
schvaľovacie konanie, 
projekt po schválení trvá 1 
rok 

ERASMUS + kód projektu 2020-1-SK01-KA102-078065 145 541,00 NA SAAIC 01.09.2020 - 31.08.2023 

Zvýšenie kvality vzdelávania na Obchodnej akadémii vo Vranove nad Topľou, 
kód ITMS2014+: 312011Z675 

133 110,75 95 % EÚ a ŠR, 2,5 % 
spolufinancovanie 
OA, 2,5 % 
spolufinancovanie 
VUC 

08.2020-07.2022 

SOŠ drevárska, 
Lúčna 1055, 
Vranov nad 
Topľou 

Zvýšenie počtu žiakov SOŠ drevárskej vo Vranove nad Topľou na praktickom 
vyučovaní  

815 004,40 Európska únia, 
Prešovský 
samosprávny kraj, 
škola 

8/2018 - 10/2020   
(7/2022)                              
následná monitorovacia 
správa 1/2023 
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"Otvorení inováciám" /program Erasmus+ 21 385,00 NA SAAIC 6/2020 - 8/2023 

"Zahraničnou praxou k lepšej budúcnosti" /program Erasmus+ 43 086,00 NA SAAIC 6/2020 - 8/2023 

Akreditované projekty programu Erasmus+ 356 090,00 NA SAAIC 2021 - 2027 

Totálna rekonštrukcia budovy školského internátu pri SOŠ drevárskej vo 
Vranove nad Topľou 

1 155 
506,97 

plánované 
zhodnotenie 
majetku PSK 

podklady predložené v 
máji 2022 na Odbor 
školstva PSK  

Stredná odborná 
škola, A. 
Dubčeka 963/2, 
Vranov nad 
Topľou 

Projektová dokumentácia k rekonštrukcii kotolne č. 1 5 000,00 KV PSK   

Rekonštrukcia sociálnych zariadení v učebni marína 15 000,00 KV PSK   

Nové oplotenie a samonosná brána budova č.3 25 000,00 KV PSK   

Šokový schladzovač 3 000,00 KV PSK   

Športovo-oddychová zóna 15 000,00 KV PSK   

IKT učebňa SINO CLOUD 25 000,00 KV PSK   

Stredná odborná 
škola hotelová, 
Horný Smokovec 
26, Vysoké Tatry 

Podpora rozvoja podnika MSP a spolupráce so strednými odbornými školami 181 246,63 EŠIF  od 02.11.2021 do dňa 
ukončenia obdobia 
udržateľnosti projektu 

Národný projekt "Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov"   100 % EŠIF 01.02.2020 - 30.08.2023 

ERASMUS + 40 954,00  NA SAAIC 01.09.2021 - 28.02.2023 

ERASMUS + 40 954,00  NA SAAIC 01.06.2022 - 30.11.2023 

Oprava strechy budovy školy - havarijný stav 109 292,52 Úrad PSK do 31.12.2022 

Prijímateľ PSK Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v Spojenej škole, Ľ Podjavorinskej 22, 
Prešov 

778 219,41 IROP, PSK do 2023 

Prijímateľ PSK Zlepšenie vzdelávacej infraštruktúry v Spojenej škole, Jarmočná 108, Stará 
Ľubovňa – Elokované pracovisko, Lomnička 150 

2 980 
105,85 

IROP, PSK do 2023 

Prijímateľ PSK Rekonštrukcia telocvične v Bijacovciach 1 324 
817,00 

FnPŠ,  do 2023 

Prijímateľ PSK Národný projekt: Zlepšenie stredného odborného školstva v Prešovskom 
samosprávnom kraji 

4 957 
766,50 

OPĽZ, PSK 2020 - 2023 
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